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RETIFICACAO DO EDITAL N° 001 — PROCESSO SELTIVO PUBLICO 001/2025

PROCESSO SELETIVO PUBLICO n.° 001/2025, PARA PROVIMENTO DE VAGAS E
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DE AGENTE COMUNITARIOS DE SAUDE
E AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
DE AUTAZES/AM

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AUTAZES, ESTADO DO AMAZONAS, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicoes legais, tendo como
fundamento as disposi¢des contidas na Emenda Constitucional N © 51, de 14 de fevereiro de 2006,
combinada com a Lei Federal n.° 11.350, de 5 de outubro de 2006 e Portaria GM/MS n.° 2.436 de
21 de setembro de 2017, que aprova a Politica Nacional de Aten¢do Bésica no &mbito do SUS e
Lei Federal n.° 13.595, de 5 de janeiro de 2018, TORNA PUBLICO e faz saber que realizara
Processo Seletivo Publico para preenchimento de 140 vagas para a funcao publica de Agente
Comunitario de Satude (ACS) e 07 vagas de Agente de Combate a Endemias (ACE), e formacao
de cadastro reserva ao dobro de vagas, para suprir a necessidade de recursos humanos no dmbito do
Municipio de Autazes—AM, visando maior efetividade e qualidade na prestacao de servigos de saude
a populacdo da cidade e demais localidades da zona rural, com base na legislagdao vigente, no que
couber, e a Constituicao Federal de 1988, art. 37, IX, ¢ nos termos contidos neste edital, seus anexos
¢ eventuais Atos e/ou Retificagoes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico (PSS) sera executado pela Solu¢des Consultoria LTDA, sob sua
total responsabilidade, obedecidas as normas deste Edital.

1.2. Aselegao visa o preenchimento de vagas, sob o Regime Juridico geral do Municipio, para suprir
a necessidade de pessoal da administracdo do Municipio Autazes—AM, nos termos do art. 37, inciso
IX da Constituicao Federal e formacao de cadastro reserva até o dobro de vagas.

1.3. O prazo de validade do Processo Seletivo Publico ¢ de dois anos, contados a partir da data de
publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual
periodo.

1.4. Todos os horarios definidos neste edital, anexos e comunicados oficiais t€ém como referéncia o
horério oficial do municipio de AUTAZES/AM.

1.5. O Edital e seus anexos serdao publicados no Diario Eletronico dos Municipios do Estado do
Amazonas [diariomunicipalaam.org.br, e https://consultoriasolucoes.com/seletivo/psp-semsa-

autazes-am-2025], e disponibilizados na Secretaria Municipal de Administragdo e Secretaria
Municipal de Saude para consulta e impressao.

1.6. A Comissao Organizadora nomeada pelo Decreto n.’ 21, de 03 de fevereiro de 2025, ficam
delegados todos os poderes necessarios para o pleno desenvolvimento do certame, e fornecer
documentos/informacées na esfera administrativa e judicial.

2. DO PROCESSO SELETIVO
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2.1. A selegdo dos candidatos inscritos para o Processo Seletivo Publico que trata o presente Edital
consistira em duas etapas:

2.1.1.A Primeira etapa compreende o recebimento e exame dos documentos entregue pelo
candidato, a fim de constatar o cumprimento ¢ a veracidade dos Requisitos Basicos constantes no

item 2.1 do edital, em carater eliminatorio;
2.1.2. A segunda etapa consistird em Prova Objetiva de Multipla Escolha de carater eliminatdrio
e classificatorio;

2.2. A convocacgao sera feita de acordo com a necessidade ¢ a conveniéncia do Municipio de
Autazes—AM, observado o prazo de validade do Processo Seletivo Publico.

2.3. Caso haja demanda de novas contratagdes acima do numero de vagas previamente
disponibilizadas, desde que dentro do prazo de validade do certame, a Administracdo Publica
Municipal podera convocar os candidatos excedentes, observando a ordem de classificacao final.
2.4. O emprego publico, o numero de vagas para ampla concorréncia, o nimero de vagas para
pessoa com deficiéncia, a carga horaria, os vencimentos e os requisitos basicos estdo descritos no
Anexo I deste Edital.

2.5. As atribui¢des dos empregos publicos ofertados e contetdo programatico da prova objetiva,
encontra(m)-se descritos no Anexo III deste Edital.

2.6. O cronograma de execu¢ao do certame encontra-se disposto no Anexo IV deste Edital.

2.7. Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios
de realizacao das provas e demais eventos.

2.8. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgacgdo estabelecidas neste Edital

e demais publicacdes no endereco eletronico:diariomunicipalaam.org.br e
https://consultoriasolucoes.com/seletivo/psp-semsa-autazes-am-2025.

2.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes.

2.10. Sera eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que:

a) Deixar de comprovar qualquer um dos requisitos basicos estabelecidos constantes do Anexo II
do edital.

b) Apresentar no ato da inscricdo informag¢des incompletas ou fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

3. DOS REQUISITOS PARA POSSE/FUNCAO PUBLICA

3.1 Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislacdo especifica;

3.2 Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

3.3 Estar quite e liberado do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;

3.4 Nao estar condenado por sentenga criminal transitada em julgado e ndo cumprida, atestado por
declaragdo assinada pelo candidato;

3.5 Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a contratagao no
emprego publico;

3.6 — Nao estar aposentado em decorréncia de cargo, fungdo ou emprego Publico de acordo com o
previsto no inciso XVI, XVII e pardgrafo 10 do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas
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Emendas Constitucionais n ° 19 e 20, bem como receba beneficio proveniente de regime proprio da

previdéncia social ou regime geral de previdéncia social relativo a emprego Publico.

3.7 Nao estar ocupando cargo ou emprego na administragao direta ou indireta da Unido, dos Estados,

do Distrito Federal e dos Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas subsididrias e

controladas, salvo os casos de acumulagao expressa em lei, de acordo com previsto no inciso XVI

e XVII do art. 37 da Constitui¢do Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n.° 19 e 20;

3.8 Possuir escolaridade e habilitagdo legal para o exercicio do cargo pretendido;

3.9 O candidato as vagas de Agente Comunitario de Saude aprovado no Processo Seletivo Publico,
devera comprovar, no momento do provimento, o local de residéncia na area de abrangéncia da
Equipe de Satde da Familia em que ira atuar, mediante apresentagdo de documento
comprobatodrio de residéncia com data anterior ou equivalente a data de publicagcdo do edital,
podendo ser por meio de uma conta de luz, 4gua ou outra conta que conste o nome do candidato,
na falta apresentar Atestado de vida e residéncia expedido por 6rgdo competente de sua
jurisdicao.

3.10 Ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao inicial atualizado nos tltimos 24 meses
com carga horaria minima de quarenta horas;

3.11Cumprir as determinagdes deste edital, ter sido aprovado no presente Processo Seletivo Publico
e ser considerado apto apos submeter-se aos exames médicos exigidos para a contratagao.

3.120s requisitos para admissao deverdo ser comprovados pelo candidato, se convocado para a
admissao;

4. DA INSCRICAO

4.1. A inscrigdo no Processo Seletivo Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita
Aceitacao pelo candidato das condigdes estabelecidas neste Edital.

4.2. O candidato, ao efetuar sua inscri¢cao, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de
nascimento e localidades de nascimento e residéncia.

4.3. O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por
seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento da ficha de
inscricao.

4.4. As informagoes prestadas no formuldrio de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo o Municipio de Autazes—AM e/ou a Instituicdo Organizadora exclui-lo do
Processo Seletivo Publico, decisdo esta, que serd deliberada em observancia a natureza e gravidade
da situacao fatica, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

4.5. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes do formulario de solicitagdo de inscricao,
bem como a falsificagdo de declara¢des ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagao
determinardo o cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos delas decorrentes,
implicando, em qualquer época, a eliminacdo automatica do candidato, sem prejuizo das
cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apos a contratagdao do candidato,
este podera ser demitido mediante prévio procedimento administrativo, assegurado a ampla defesa
e o contraditério.

4.6. Nao serd aceita solicitacdo de inscrigdo encaminhada por fax, por via postal, via correio
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eletronico ou qualquer outro meio ndo previsto neste Edital.

4.7. As inscrigdes para este Processo Seletivo Publico serdo realizadas somente via internet.

4.8. Das inscricoes:

4.8.1. O periodo para realizacao das inscri¢cdes serd de 12/05/2025 a partir das 15h00min até as
23h59min de 19/05/2025, no endereco eletronico: e https://consultoriasolucoes.com/seletivo/psp-

semsa-autazes-am-2025.

4.8.2. Para efetuar sua inscri¢do, o candidato devera:

a) selecionar o processo seletivo pretendido, zona e indicar codigo de Inscri¢do conforme anexo
I-A e Anexo I-B;

b) declarar ter lido e concordado com os termos deste edital;

c¢) preencher os campos com os dados pessoais, endereco, e-mail e telefone com DDD;

4.8.3 No ato da inscri¢do, o candidato devera ler, preencher o Formulario de Inscrigdo e atentar ao
subitem 4.8.2 e suas alineas, e declarar que atende as condi¢des exigidas e encaminhar, em anexo
unico no formato PDF os documentos relacionados abaixo:

a) Curriculum Vitae;

b) Carteira de Identidade;

c¢) Cadastro de Pessoa Fisica-CPF;

d) Comprovante de Endereco;

e) Declaracdo de residéncia (quando aplicavel):Para o cargo de Agente de Combate as Endemias
(ACE), na auséncia de comprovante de residéncia em nome do candidato, sera aceita declaracao de
residéncia ou atestado de vida e residéncia emitido por autoridade competente. Para o cargo de
Agente Comunitario de Satide (ACS), a declaragdo de residéncia devera ser apresentada conforme
modelo previsto no Anexo V deste Edital.;

f) Certificado de Escolaridade do Curso requisito minimo do cargo qual pretende a vaga;

g) Laudo Médico atestando a espécie, € o grau ou nivel da deficiéncia para as Pessoas com
Deficiéncia (se declarado no ato da inscri¢ao) e anexar no campo especificado;

h) Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos apresentados, devera
ser anexado também o comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certidao de casamento ou
averbagdo de divorcio).

1) selecionar o cargo publico pretendido;

j) selecionar a modalidade de Concorréncia (Ampla Concorréncia ou Pessoa com Deficiéncia),
quando houver;

4.8.4 Ao finalizar o preenchimento do formulario de inscri¢do, o candidato devera revisar todos os
seus dados, os documentos anexados, concluindo assim a efetivacao da sua inscri¢ao, pois uma vez
entregue, ndo podera fazer qualquer tipo de alteragao;

4.8.5 O candidato podera fazer uma UNICA inscrigo.

4.9. Nao havera pagamento de taxa de inscricao.

4.10. Os candidatos classificados serao convocados de acordo com a necessidade da Administragao
e conforme classificagcdo e lotados nas vagas conforme a opgao feita na inscrigao.

4.11. Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devera LER o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo Publico;

4.12. Nao serdo aceitas, em qualquer hipodtese, inscricdes provisdrias, condicionais, e-mails, via
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fax-simile ou extemporaneas.

4.13. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicard na ndo efetivacao da inscricao.
4.14. O Municipio de Autazes—AM e a Instituicdo Organizadora ndo se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo com documentagdo incompleta.

5. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia poderdo inscrever-se neste Processo Seletivo Publico, desde que a
sua deficiéncia seja compativel com as atribui¢des da funcao.

5.2. Em obediéncia ao disposto na Lei Federal n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018, que reserva as
pessoas com deficiéncia percentual de cargos e de empregos publicos ofertados em concursos
publicos e em processos seletivos no ambito da administragdo publica federal direta e indireta e
assegura ao candidato Portador de Necessidades Especiais habilitados, serd reservado o percentual
de 08% (oito por cento) das vagas existentes e das que surgirem no prazo de validade do Processo
Seletivo.

5.3. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

5.3.1. no ato da inscricio, declarar no Formulario de Inscricio ser pessoa com deficiéncia e;
no ato da efetivacao de inscricao o Laudo Médico atualizado e com Autenticacio em cartoério
comprovando a originalidade do documento nos ltimos 30 dias, atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacio
Internacional de Doencas (CID) e a sua provavel causa ou origem.

5.4. Na falta do atestado médico ou ndo contendo este, as informagdes acima indicadas, a inscri¢ao
sera processada como de candidato sem deficiéncia mesmo que declarada tal condigao.

5.5. O laudo médico devera ter sido emitido ha, no maximo, doze meses do ultimo dia do prazo
de inscrigoes, ainda que a deficiéncia possua carater permanente.

5.6. Sera considerada deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os
padrdes mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitagao laboral.

5.7. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou auditiva, passiveis
de correcao simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.

5.8. Os candidatos que no ato da inscri¢ao se declararem pessoas com deficiéncia, se classificados,
terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, observada a ordem de classificagao.

5.9. Os candidatos com deficiéncia classificados, que vierem a ser convocados para os
procedimentos pré-admissionais serdo submetidos, no exame de satde, a pericia especifica
destinada a verificar a existéncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade de sua deficiéncia
com o exercicio das atribuigdes das fungdes especificados neste edital, cuja conclusdo tera
prevaléncia sobre qualquer outra.

6. DAS PROVAS

6.1. O Processo Seletivo Publico, constara das seguintes provas:
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CARGO CONTEUDO N.° DE
QUESTOES
Agente Comunitario de Saude e Lingua Portuguesa 10
Agente Combate a Endemias Matematica 10
Conhecimentos Especificos 15
TOTAL 35

6.2 O Candidato que nédo alcangar 50% da pontuacdo maxima ou zerar em uma das areas de
conhecimento na Prova Obijetiva sera eliminado do Processo Selecéo.

7. DAAPLICACAO DA PROVAS OBJETIVA

7.1. As provas objetivas serdo realizadas na Cidade de Autazes/AM, na data prevista conforme
tabela abaixo, observado o horario Local:

CARGO DATA DA PROVA/PERIODO DE APLICACAO
Dia 01/06/2025 (Domingo), das 14 as 17 horas da tarde,
Agente Comunitario de Saude no horario da Cidade de Autazes/AM, na E. E. Maria Emilia

Martins de Medeiros Raposo - GM3, situado a rua R.
Agente de Combate a Endemias Joaquim Augusto Queirds, 371-525 - Autazes—AM, 69240-
000.

7.1.1.Seré de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local
de prova publicado no enderego eletronico e mural da prefeitura.

7.1.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagao nas provas na respectiva data, horario e local a
serem divulgados de acordo com as informacgdes constantes no item 7.1;

7.2. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realiza¢do das provas em outro dia, horario ou fora
do local designado;

7.3. Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento, etc. deverao ser solicitados no dia de aplicacao das provas;

7.4. Caso haja inexatiddo na informacgao relativa a condi¢ao de Pessoa com Deficiéncia — PCD, o
candidato devera entrar em contato com o Centro de Atendimento ao Candidato — CAC da empresa
Solugdes Consultoria LTDA, via e-mail: cac@consultoriasolucoes.com, com antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplica¢do das Provas Objetivas;

7.4.1. A alteragdo da condicdo de Pessoa com Deficiéncia somente sera efetuada na hipotese de que
o dado expresso pelo candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente no ato
de inscri¢do, desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes.
7.4.2.0 candidato que ndo entrar em contato com o CAC no prazo mencionado no item 7.4., deste

Edital, serd o unico responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissao;
7.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos, munido de:
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a) comprovante de inscri¢ao;

b) original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira
e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas For¢cas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos
de Classe que, por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.)
e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n.° 9.503/97);

c) caneta esferografica de tinta preta e/ou azul de material transparente.

7.6. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a
identifica¢do do candidato com clareza.

7.7. O comprovante de inscri¢ao nao tera validade como documento de identidade;

7.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia (B.O.) em 6rgao policial, expedido ha, no maximo,
30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao digital em formulario proprio;

7.9. A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador;

7.10. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;

7.11. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato;

7.12. No dia da realizacao das provas, na hipotese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, a empresa Solucdes
Consultoria LTDA, procederd a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de
formulério especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscri¢ao;

a) A inclusdo de que trata o item 7.12 serd realizada de forma condicional e sera confirmada pela
empresa Solugdes Consultoria LTDA na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de
se verificar a pertinéncia da referida inclusao;

b) Constatada a improcedéncia da inscricdo esta sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes;

7.13. No dia da realizacdo das provas, nao sera permitido ao candidato:

a) Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;
b) Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletronicos (agenda eletronica, gravador,
notebook, fones internos, receptor, relogios digitais, relogios com banco de dados, telefone celular,
etc.) ou semelhantes, bem como protetores auriculares, bonés, 6culos escuros;

c¢) Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizagdo
das provas objetivas, o candidato sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.
d) O descumprimento do item 7.13 alinea “a” e “b” implicard a elimina¢do do candidato,
caracterizando-se tentativa de fraude;

R. Francisco Barroncas, 462 _,Ci \ a
Santa Luzia — Autazes | AM 69240-000 SOLUGGES ﬂ

autazes.am.gov.br



/ profeirura de | o) | SO PREFEITURA MUNICIPAL DE AUTAZES

Autazes PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 0001,/2025

EDITAL DE ABERTURA N° 001/2025

7.14. A empresa Solugdes Consultoria LTDA nao se responsabilizard por perdas ou extravios de
objetos, ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas;

7.15. Durante a realizagdo das provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunica¢do entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotacdes;

7.16. Quanto as Provas:

7.16.1. Para a realizagdo das Provas Objetivas, o candidato lera as questdes no caderno de questdes
e marcara suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta preta ou azul. A
Folha de Respostas ¢ o unico documento valido para corregao;

7.16.2. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas nem questdes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis;

7.16.3. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato;
7.17. Ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal a Folha de Respostas, cedida para a
execuc¢ao da prova;

7.18. A Prova Objetiva tera a duracao de 3 (trés) horas.

7.19. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma)
hora do inicio destas;

7.20. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo Publico, o candidato que:

a) Apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados;

b) Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.5. “b” deste Edital;

c) Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no item 7.19 deste Edital;

e) For surpreendido em comunicag@o com outro candidato ou terceiros verbalmente, por escrito ou
por qualquer outro meio de comunicacdo, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos, calculadora ou similar;

f) For surpreendido portando agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palm top, receptor,
relogios digitais, relogios com banco de dados, telefone celular, ipad, e/ou equipamentos
semelhantes, bem como protetores auriculares;

g) Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

h) Nao devolver a Folha de Respostas cedida para realizacdo das provas;

1) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacao

J) A qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

k) Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

1) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas e/ou Cadernos
de Questoes;

m)Nao cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes de Prova e na Folha de Respostas;
n) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo Publico;

7.21. Constatado, apos as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investiga¢do policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e o
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mesmo sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico;

7.22. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao das provas
em razao de afastamento do candidato da sala de prova;

7.23. A condi¢do de satide do candidato no dia da aplicacdo da prova serd de sua exclusiva
responsabilidade;

7.24. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento
da equipe de satude local. A equipe de coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas dara
todo apoio que for necessario;

7.25. Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar,
este ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo Publico;
7.26. O candidato que terminar a prova, desde que tenha transcorrido o tempo minimo de 1 (uma)
hora do inicio da aplicagdo, conforme o horario registrado no quadro da sala, podera se retirar,
devendo, para isso, entregar ao fiscal tanto o caderno de questdes quanto a folha de respostas, sendo
esta Ultima o tnico documento vélido para corregao.

7.27. O candidato somente podera levar o caderno de questdes apds transcorridas 2 (duas) horas e
30 (trinta) minutos do inicio da prova.

7.28. O candidato, ao terminar sua prova, devera retirar-se imediatamente do estabelecimento de
ensino, ndo podendo permanecer nas suas dependéncias, bem como niao poderd utilizar os
banheiros;

7.29. No dia da realizacao das provas, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteudo das
provas e/ou critérios de avaliagao/classificagdo.

8. DO RESULTADO

8.1. O resultado da Prova Objetiva sera constituido da somatoria dos pontos atribuidos as questoes
objetivas de multipla escolha, ndo podendo o candidato obter menos que 50% (cinquenta por cento)
da pontuacdo da prova para classificagdo, conforme tabela:

CARGO CONTEUDO N° DE PESO DAS | TOTAL
QUESTOES | QUESTOES
Agente Lingua Portuguesa 10 2 20
Comunitario de Matematica 10 2 20
Saude e Agente de .
Combate a Conhec1’m entos 15 4 60
Endemias Especificos
TOTAL 35 100

8.2. Sera considerado eliminado o candidato que ndo obtiver o minimo de a 50 % (cinquenta por
cento) do total de pontos correspondente a prova objetiva realizada OU zerar em qualquer uma das
disciplinas que compde a prova;
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8.3. O resultado final do Processo Seletivo Publico sera definido com base na nota obtida na prova
objetiva, sendo exigida a pontuagdo minima de 50,0 pontos para fins de classificacao.

8.4. O resultado dos candidatos aprovados e classificados para cadastro reserva sera divulgado no
endereco eletronico do Diario Oficial do Municipio do Estado do Amazonas e no site
https://consultoriasolucoes.com/seletivo/psp-semsa-autazes-am-2025, na data prevista no Anexo
IV - CRONOGRAMA.

9. DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1. No caso de igualdade na Classificagdo Final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao
candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o tltimo dia das inscri¢des, atendendo ao que
dispde o Estatuto do Idoso — Lei Federal n® 10.741/03;

b) Obtiver maior nimero de Acertos na prova de Lingua Portuguesa;

c¢) Obtiver maior nimero de Acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

d) Obtiver maior nimero de Acertos na prova de Matematica;

e) Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso;

10. DO CADASTRO RESERVA

10.1. Os candidatos ndo eliminados, excedentes ao das vagas ofertadas neste Edital, serdo mantidos
em cadastro de reserva, podendo ser convocados para contratacdo mediante a disponibilidade de
vagas que surgirem, durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo Publico.

10.2. Na hipoétese da existéncia de vagas e na situagao descrita no subitem anterior, a convocagao
para contratacdo de candidatos ndo eliminados, dar-se-4 mediante ato devidamente publicado no
Diério Oficial dos Municipios, obedecendo a ordem de classificagdo.

10.3. O ndo comparecimento do candidato no prazo definido no Edital de convocagao implicara a
desisténcia da vaga e eliminacao do certame.

11. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

11.1. Seré eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que:

a) Deixar de comprovar qualquer um dos requisitos basicos estabelecidos no Anexo II deste edital.
b) Apresentar o Formulario de Inscri¢do incompleto.

c) Efetivar a inscricdo em local diferente ao designado no item 4.1 deste edital.

12.  DOS RECURSOS

12.1. Os recursos contra o resultado do Processo Seletivo Publico serdo aceitos no prazo de 01 (um)
dia a contar do dia subsequente ao da divulgacdo dos candidatos classificados;

12.2. Admitir-se-4 Gnico recurso por inscri¢ao,

12.3. A interposicdo de recurso sera exclusivamente no enderego  eletronico:
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recursospspautazes@consultoriasolucoes.com

12.4. Os recursos deverdao conter argumentagdes devidamente fundamentadas e justificadas.

12.5. Nao serdo aceitos recursos interpostos por outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.
12.6. Os recursos inconsistentes, intempestivo e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste
edital serdo indeferidos.

12.7. O resultado divulgado podera ser alterado, em fun¢do dos recursos impetrados e a pontuacao
atribuida podera sofrer alteracdo para uma superior ou menor ou, ainda, podera ocorrer a inclusdo
ou desclassificagdo do candidato.

12.8. Todos os recursos recebidos serdo analisados pela Comissdo do Processo Seletivo Publico e
Assessor Juridico da Solugdes Consultoria, que emitira parecer conclusivo apos 03 (trés) dias.
12.9. As decisdes dos recursos serdao dadas a conhecer aos candidatos por meio do endereco da
publicagdo no Didrio Oficial dos Municipios do Amazonas.

12.10.Serdo indeferidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.
12.11.A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisoes, razao pela qual nao caberao recursos diversos.

13. DAHOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

13.1. O resultado final do Processo Seletivo Publico, apds decididos todos os recursos interpostos,
sera homologado pelo Municipio de Autazes/AM e publicado no Didrio Oficial dos Municipios do
Estado do Amazonas diariomunicipalaam.org.br e https://consultoriasolucoes.com/seletivo/psp-

semsa-autazes-am-2025, em lista, em ordem classificatoria e pontuadas a saber: lista contendo a
classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia e afrodescendentes.

14. DOS ATOS CONVOCATORIOS

14.1. A convocagdo para contrata¢do sera publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do
Amazonas e no enderego eletronico: diariomunicipalaam.org.br, sendo de inteira responsabilidade
do candidato o acompanhamento dos editais de convocagao que serdo publicados.

15. DA CONVOCACAO E POSSE

15.1. O candidato convocado devera no prazo de até (cinco) dias, a contar da data da publicagao do
Edital de convocagdo, apresentar-se ao local designado no ato convocatério, sob pena de decair o
direito a vaga, sendo vedada ainda, a re-lotagdo.

15.2. O candidato que ndo assumir a vaga para a qual foi convocado, assinara um Termo de
Desisténcia da localidade oferecida e passara a ocupar a posicao final na lista de classificacao.
15.3. O candidato aprovado sera lotado conforme a necessidade da Secretaria de Saude onde
existam vagas no componente curricular para o qual o mesmo se inscreveu.

154. No ato da contratacdo, mediante a assinatura do respectivo Termo, o contratado devera
preencher:

a) Declaracao de Bens;
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b) Declaragao de que ocupa ou ndo outra fun¢do ou cargo publico, com indicagdo do 6rgao, de carga
horéria semanal e horario de trabalho, ou que perceba remuneracao, proventos de aposentadoria ou
beneficio de auxilio-doenga.

15.5. As informagdes falsas ou inveridicas relativas a outros vinculos de contrato de trabalho que
resulte e configure acumulo de cargos publicos com outros 6rgdos ou entidades publicas, em
desacordo com o art. 37, XVI, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, ensejard a
eliminagdo do candidato no referido Processo Seletivo Publico.

15.6. O candidato que for convocado para contratacdo e ndo comparecer ao local de trabalho no
periodo previsto no Edital de convocagao feito pela Prefeitura, ou ndo apresentar qualquer um dos
documentos exigidos, sera eliminado do Processo Seletivo Publico, sendo convocado o candidato
seguinte na lista de classificacdo, observada a existéncia de vaga remanescente € o interesse publico
da Administracao.

16. DO CONTRATO

16.1. O contrato decorrente deste Processo Seletivo Publico seguird as disposi¢des da Lei n°
11.350/06, que regulamentou o § 5° do art. 198 da Constitui¢do Federal, com redagdo dada pela EC
n° 63, de 04 de fevereiro de 2010, por tempo indeterminado, observado o art. 16 da Lei 11.350/06,
em regime juridico geral do Municipio.

16.2. O classificado devera apresentar no ato da contratagdo os documentos comprobatdrios
originais e 02 copias de cada:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c¢) Titulo de Eleitor;

d) Comprovante de Quitagdo Eleitoral (ultima eleigdo);

e) Certificado Militar (para homens);

f) Comprovante de PIS/PASEP (extrato ou CTPS);

g) Comprovante de Residéncia (4gua, energia ou telefone);

h) Comprovantes dos documentos exigidos como Requisitos Basicos discriminados no item 2;

i) Comprovante de Conta Corrente (Bradesco);

j) 2 fotos 3x4;

k) Carteira de Trabalho;

1) Atestado de Saude Ocupacional (ASO), emitido por médico com registro no respectivo Conselho
Regional de Medicina (CRM), conforme exigido pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT);
m)Publicacdo do Diario Oficial de homologacao do resultado (copia).

16.3. O candidato classificado ndo poderd passar procuragdo para terceiros na assinatura do
contrato.

16.4. A remuneragdo sera equivalente as horas contratadas.

16.5. Os Valores mensais discriminados sdo equivalentes a carga horaria semanal:

16.6. O candidato selecionado podera ser contratado com carga horaria de até 40 horas semanais;
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17.  DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e na Aceitacao tacita das normas do PSP
contidas nos Comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados, assim como o dever de
observar e acompanhar, pelo Didrio Eletronico dos Municipios, a publicagcdo de todos os atos ¢
editais referentes a este PSP.

17.2. Os Resultados que constituem o PSP serdo disponibilizados no Didrio Oficial dos Municipios
[diariomunicipalaam.org.br e https://consultoriasolucoes.com/seletivo/psp-semsa-autazes-am-

2025] nas datas previstas no Anexo IV.

17.3. O certame observara, no que couber, as disposi¢des legais previstas na legislacdo que trata
sobre os processos administrativos contra servidores publicos, consoante normativa federal e a Lei
municipal n.° 25/1985 — Estatuto de Servidores Publicos do municipio de Autazes.

17.4. Perderdo os direitos decorrentes do PSP o candidato que:

a) ndo comparecer na convocagao em data, horario e local estabelecido;

b) ndo aceitar as condigdes estabelecidas para o exercicio da fungao;

¢) ndo cumprir as exigéncias de qualificacdo e admissao dentro do prazo fixado.

d) ndo comprovar o Requisito Basico exigido para drea de formagao pretendida.

17.5. Nao serdo fornecidas, por telefone, informacdes quanto a posi¢ao do candidato no PSP, bem
como nao sera expedido qualquer documento comprobatoério de sua classificagdo, valendo, para
esse fim, a homologac¢do publicada no Diario Eletronico dos Municipios.

17.6. Apd6s a Homologagao do Processo Seletivo Publico, todas as informagdes a ele relativas serao
dadas aos interessados pela Prefeitura Municipal de Autazes e Secretaria Municipal de Satde.

17.7. A verificag¢do, em qualquer época, de declaragdo ou de apresentacdo de documentos falsos ou
irregularidades de documentos ou a pratica de atos dolosos pelo candidato, importara na anulagao
de sua inscri¢ao e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais.
17.8. A inexatiddo das informagdes ou irregularidade de documentos ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente, acarretardo perda dos
direitos decorrentes do PSP.

17.9. Os candidatos classificados considerados aprovados no PSP serdo chamados de acordo com a
classificacdo obtida e a necessidade de provimento, até o limite de vagas expresso deste Edital, bem
como as que porventura surgirem durante a validade deste PSP, obedecida, rigorosamente, a ordem
de classificagdo.

17.10. Apos a homologacao publicada no Didrio Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas,
a Prefeitura Municipal de Autazes convocara os candidatos classificados de acordo com a
necessidade do quadro, solicitando no ato da contrata¢do todos os documentos necessarios para sua
efetivacao.

17.11.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo,
instituida para esse fim, em conjunto com a Secretaria Municipal de Saude, ouvidas sua Assessoria
Juridica.

INTEGRAM O PRESENTE EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS:
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Anexo I - Dos Cargos, Zonas, Localidades e Vagas;
Anexo II - Tabela de carga horaria/ Remuneragao/pré-requisitos;

Anexo III - Da descricdo Sumaria das atividades e Conteudo Programatico;

Anexo IV - Cronograma

Anexo V — Declaracdo de Residéncia Agente Comunitario de Saude (ACS)
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ANEXO I
DOS CARGOS, VAGAS E DISTRIBUICAO POR ZONA
DISTRIBUICAO DAS
TOTAL VAGAS
CARGO ZONA c Oﬁ%ﬁ‘;‘])LADE DE | VAGAS- | VAGAS-
VAGAS ACS ACE
AC+ | PCD++ | AC+ | PCD#+
AGENTE DE
COMBATE A URBANA Sede do Municipio T | | 6 1
ENDEMIAS(ACE)
AGENTE URBANA Sede do municipio 56 52 4 | ... ...
COMUNITARIO
DE SAUDE (ACS
ACS) RURAL aAregrural do 84 |71 7 ||
municipio

*AC — Ampla concorréncia
** PCD — Pessoa com Deficiéncia
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Anexo I -A
DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) E
CODGIGO DE INSCRICAO — ZONA URBANA

UBS DANILO CORREA - EQUIPE DANILO CORREA- AREA 01

LOCALIDADE/ABRAGENCIA MICROAREA CODIGO INSCRICAO

Avenida 20 de Dezembro, Avenida Autazes, Rua
Alvaro Maia, Rua Angelo Portugal, Rua Coronel

Soares, Rua José Inécio, Rua Julio Lobo, Rua Marechal 4 20250101
Costa e Silva

Rua Angelo Portugal, Rua Coronel Soares, Rua

Francisco Barroncas, Rua Joaquim Augusto de 2 20250102

Queiroz, Rua Jose Inacio, Rua Pedro nobre, Rua
Raimundo Cavalcante

Avenida 20 de Dezembro, Avenida Autazes, Rua
Alvaro Maia, Rua Angelo Portugal, Rua Jose Inacio, 3 20250103
Rua Manoel de Castro

Rua Alvaro Maia, Rua Jose Inacio, Rua Julio Lobo, Rua
Manoel de Castro, Rua Raimundo Cavalcante

Avenida 20 de Dezembro, Avenida Autazes, Rua
Lourengo Fiuza, Rua P.A

Avenida 20 de Dezembro, Avenida Autazes, Rua do
Engenho, Rua Hortencio Sena, Rua Jose Siqueira, Rua 6 20250106
Julio Lobo, Rua Marechal Castelo Branco

Avenida 20 de Dezembro, Avenida Autazes, Rua do
Engenho, Rua Hortencio Sena, Rua Jose Siqueira, Rua 7 20250107
Julio Lobo, Rua Marechal Castelo Branco

Rua Coronel Soares, Rua do Engenho, Rua Francisco
Barroncas, Rua Hortencio Sena, Rua José Siqueira, Rua

4 20250104

5 20250105

Jalio Lobo, Rua Pedro Nobre, Rua Raimundo . 20250108
Cavalcante

Rua Coronel Soares, Rua do Engenho, Rua Francisco

Barroncas, Rua Hortencio Sena, Rua Jose Siqueira, Rua 9 20250100

Julio Lobo, Rua Pedro Nobre, Rua Raimundo
Cavalcante
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UBS SAO JOSE - EQUIPE SAO JOSE- AREA 02

LOCALIDADE MICROAREA CODIGO INSCRICAO
Rua Hortencio Sena, Rua Julio Lobo, Rua Lourengo
Fiuza, Rua Raimundo Cavalcante, Travessa A 1 20250201
Rua Pedro Nobre, Travessa A, Rua Raimundo
Cavalcante, Rua Hortencio Sena, Rua Lourengo Fiuza 2 20250202
Estrada Otaviano de Melo, Rua Mario Humberto, Rua
Jose Inacio Siqueira, Rua Juvenal do Santos, Rua Joao
Tupinamba, Rua Pedro Nobre, Rua Nestor Cordovil, 3 20250203
Rua Francisco Basilio, Rua Hortencio Sena
Rua Ambrosio Ayres, Rua Ernesto Cascais, Rua
Francisco Basilio, Rua 07 de Setembro, Rua Mario 4 20250204
Humberto
Rua Dr. Julio Lobo, Rua 07 de Setembro, Rua Otaviano 5 20250205

de Melo, Rua Antonio Cardoso

Rua Presidente Kenedy, Rua Duque de Caxias, Rua
Arlindo Braga, Rua Edson da Silva Barbosa, Estrada 6 20250206
AZ1, Beco da Esperanca

Rua 21 de Abril, Rua Duque de Caxias, Rua Arlindo

Braga, Rua da Esperanca, Rua S8o Sebastiao ! P27
Rua Raimunda Ferreira, Rua Eunice Correa Botelho,

Rua Sebastiao Pereira, Rua Diamante, Rua Arlindo 8 20250208
Braga, Rua Cirilo Cardoso

AZ1, Rua Luiz Gonzaga, Rua Itamar Franco 9 20250209
Rua !tamar Franco, Rua Juscelino, Rua Gilberto 10 20250210
Mestrinho
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UBS MARIA MENDONCA — EQUIPE SANTA LUZIA- AREA 03

LOCALIDADE MICROAREA CODIGO INSCRICAO

Rua Abel Sena, Rua Engenho, Rua Jeferson Braga, Rua
Joaquim Augusto de Queiroz, Rua Jose Siqueira, Rua 1 20250301
Mathias Ferreira Lima, Travessa Nelson Lobo

Rua 03 de Marco, Rua Engenho, Rua Francisco
Barroncas, Rua Francisco Teodosio, Rua Jeferson
Braga, Rua Jose Sampaio, Rua Mathias Ferreira Lima,
Rua Otaviano de Melo, Rua Padre Joaquim

Rua 02, Rua 12, Rua 13, Rua Engenho, Rua Joao Paulo,
Rua Jose Siqueira

Estrada AZ1 kmO1, Estrada AZ1 km1,5, Estrada AZ1
km 2, Rua 02, Rua 03, Rua 10, Rua 11, Rua 16, Rua
Abel Sena, Rua Engenho, Rua Gabriel Thome, Rua
Joao Paulo, Rua Jose Sampaio

Rua 11, Rua 12, Rua 13, Rua 14, Rua 15, Rua Gabriel
Thome, Rua Richardson

Estrada AZ1, Estrada do Aeroporto, Ramal da Granja,
Ramal do Aeroporto, Ramal do Valderi, Rua atras do 6 20250306
Parque, Rua Florestao

Rua 05, Rua 07, Rua 08, Rua 09, Rua 10, Rua 11, Rua

2 20250302

3 20250303

4 20250304

5 20250305

12, Rua 19, Travessa D g 20250307
Estrada AZ1, Rua 07, Rua 08, Rua 09, Rua 10, Rua

Gabriel Thome, Rua Richardson, 8 20250308
Rua 03, Rua _04, Rua Azamor Franca, Rua Fabrica de 9 20250309
Gelo, Rua Luiz Gonzaga

Estrada AZ1 kmO1, Estrada AZ1 km1,5, Estrada AZ1

km 2, Rua 02, Rua 03, Rua 10, Rua 11, Rua 16, Rua

Abel Sena, Rua Engenho, Rua Gabriel Thome, Rua = IESIR10
Joao Paulo, Rua Jose Sampaio

Rua 05, Rua 07, Rua 08, Rua 09, Rua 10, Rua 11, Rua

12, Rua 19, Travessa D 11 20250311
Rua 04, Rua 05, Rua 06, Rua 12, Rua 13, Rua 14, Rua

15, Rua 16, Rua 17, Rua 18, Rua 19 L EiEp0312
(I)E;trada Fabrica de Gelo, Rua 04, Rua 05, Rua 06, Rua 13 20250313
Rua 05, Rua06, Rua 07, Rua 09, Rua 10, Rua 11, Rua 14 0250314
12, Rua 14

Rua 04, Rua 05, Rua 06, Rua 12, Rua 13, Rua 14, Rua 15 20250315

15, Rua 16, Rua 17, Rua 18, Rua 19
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UBS ANTONIO ENFERMEIRO- EQUIPE WALDOMIRO SAMPAIO- AREA 04

LOCALIDADE MICROAREA CODIGO INSCRICAO

Rua Francisco Barroncas, Lago do Gomo, Rua Abel
Sena, Rua Coronel Soares, Rua Jeferson Braga

Rua Angelo Portugal, Rua Coronel Soares, Rua
Jeferson Braga, Rua Joaquim Augusto de Queiroz, Rua 2 20250402
Mathias Ferreira Lima

Rua Benjamin Constant, Rua 01, Rua 02, Rua 04, Rua
Pedro Nobre, Travessa B, Beco da Onga, Rua Angelo
Portugal, Rua Joaquim Augusto de Queiroz, Rua
Mathias Ferreira Lima, Rua PB

Rua Benjamin Constant, Rua Mathias Ferreira Lima,
Rua PB, Rua 01 de Maio, Beco da Olaria, Rua Fabio 4 20250404
Lucena, Rua Jeferson Braga, Rua Jose Bello
Picarreira, Rua 02, Rua 03, Rua 04, Rua Ayrton Sena,
Rua Benjamin Constant, Rua Ernesto Geisel, Rua Joao 5 20250405
Bosco, Rua Paulo Nery

Rua Ayrton Sena, Rua Getulio Vargas, Rua Joao Bosco,
Rua Jose Bello, Rua Mathias Ferreira Lima, Rua Paulo 6 20250406
Nery, Rua 01 de Maio

Beco da Cobra, Rua 01 de Maio, Rua Ayrton Sena, Rua
Ernesto Geisel, Rua Getulio Vargas, Rua Paulo Nery, 7 20250407
Rua Sargento Nonato

Rua Manoel de Castro, Rua 05, Rua Getulio Vargas,
Rua Irma Dulce, Picarreira

UBS VEREADOR CLEIDSON - EQUIPE CIDADE NOVA- AREA 05

1 20250401

3 20250403

8 20250408

LOCALIDADE MICROAREA CODIGO INSCRIGAO

Rua Alberto Simonetti, Rua Alice Cardoso, Rua Edson
Mendonga, Rua Francisco Concei¢do, Rua Vanda
Correa, Rua Jose Marques, Rua Auristela, Rua Bruno
Franca Leite

Rua Jose Ferreira de Souza, Rua Rui Nobre, Rua Maria
Helena Cabral Lobo, Rua Pedro Teixeira de Souza, Rua
Francisco Conceicao dos Santos, Rua Fernando Onete
Stone

Rua Maria Helena Cabral, Rua Fernando Onete Stone,
Rua Jeferson Braga

Rua Ozanes Tupinamba Nobre, Rua Jose Belo, Rua
Jonas Pinto, Rua Oscar Sena, Rua Jeferson Braga

Rua Alberto Simonetti, Rua Alice Cardoso, Rua Edson
Mendonga, Rua Francisco Concei¢do, Rua Vanda
Correa, Rua Jose Marques, Rua Auristela, Rua Bruno
Franca Leite

Rua Jose Ferreira de Souza, Rua Rui Nobre, Rua Maria
Helena Cabral Lobo, Rua Pedro Teixeira de Souza, Rua
Francisco Conceicao dos Santos, Rua Fernando Onete
Stone

Rua Mathias Ferreira Lima, Rua Fernando Soares, Rua
Edson Almeida, Rua Jonas Pinto, Rua Manoel Vaz, 7 20250507
Rua Oscar Coelho Sena

Rua Ernesto Geisel, Rua Eufrasio Serrao de Castro, Rua
Sergio Mendonca de Aquino, Rua Oscar Coelho Sena, 8 20250508
Rua Manoel Vaz

1 20250501

2 20250502

3 20250503

4 20250504

5 20250505

6 20250506
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UBS VEREADOR CLEIDSON - EQUIPE SALVINA PONTES- AREA 06
LOCALIDADE MICROAREA CODIGO INSCRICAO

Rua Jonas Pinto, Beco da Amizade, Rua 01 sem
nimero, Beco Raimundo Correa, Rua Dra Salvina
Pontes, Rua Joao Freire, Rua Manoel Vaz, Rua Milena 1 20250601
Torres, Rua Paulo Nery, Rua Paulo Rosario
Rua Maria Helena Cabral Lobo, Rua Pedro Teixeira,
Rua Manoel Vaz, Rua Francisco Nobre Pontes, Rua 2 20250602
Jonas Pinto
Rua Orcar Coelho Sena, Rua Cleidson de Oliveira, Rua
Francisco Nobre Pontes, Rua Antonio Monteiro dos 3 20250603
Santos, Beco da Paz
Rua Mathlas Ferreira Lima, Rya da Paz, Rua da Paz 2, 4 20250604
Rua Sergio Mendonca de Aquino
Rua Jonas Pinto, Beco da Amizade, Rua 01 sem
nimero, Beco Raimundo Correa, Rua Dra Salvina
Pontes, Rua Joao Freire, Rua Manoel Vaz, Rua Milena . 20250605
Torres, Rua Paulo Nery, Rua Paulo Rosario
Lago do Gomo 6 20250606

R. Francisco Barroncas, 462 _‘c% \ a
Santa Luzia — Autazes | AM 69240-000 S[]LUGﬁES ﬂ

autazes.am.gov.br



A
X

LOCALIDADE MICROAREA CODIGO INSCRICAO
Itapaiuna, Limao, Rio Madeirinha 1 20251701
Sfinto Antbnio, Zé Maria, lgarape Agu, Correnteza, 5 20251702
Piranha
Boa Esperanca 3 20251703
Bom Jesus 4 20251704
Rio Madeirinha 5 20251705
Lago do Itaboca 6 20251706
MaQe_lrmha, Sagrado Coracdo de Jesus, Divino 7 20251707
Espirito Santo
Piranha 8 20251708
Rio Madeirinha 9 20251709
Ma(!e_lrlnha, Sagrado Coragdo de Jesus, Divino 10 20251710
Espirito Santo
Vera Cruz, Maraja, Taquara, Maderinha 11 20251711
R. Francisco Barroncas, 462 <
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Anexo I-B
DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) E
CODIGO DE INSCRICAO — ZONA RURAL

UBS DANILO CORREA - EQUIPE SANTA ANA- AREA 07

LOCALIDADE MICROAREA CODIGO INSCRICAO
Soares, Cabeca do Maujo, Lago Azul, Paranazinho 1 20250701
Paranazinho, Lago do Itadba, Miua 2 20250702
Soares, Sdo Judas Tadeu, Rio Urubu, Maujo, Santa 3 20250703

Ana

Soares, Itaboca, Parana do Autaz, Rio Urubu 20250704
Iguapenuzinho 20250705
Estrada 254, Boca do Tucuxi, Cabecudo 20250706
i(?;res, S&o Judas Tadeu, Rio Urubu, Maujo, Santa 7 20250707
Tambor, Rio Autaz Agu, Vista Alegre, Lago Itauba, 8 20250708

Lago Parana

UBS SAO FRANCISCO — EQUIPE ACARA GRANDE- AREA 17
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LOCALIDADE MICROAREA CODIGO INSCRICAO
Beiraddo, Rio Curugu, Tapaua, Carapina 1 20251001
Novo Céu, Murutinga, Veneza 2 20251002
Rio Mutuca, Santa Maria, Pataua 3 20251003
Paracuuba, Mutuquinha, Boca Tuuma, Rio Mutuca 4 20251004
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UBS SAO FRANCISCO - EQUIPE ACARA MIRIM- AREA 18

LOCALIDADE MICROAREA CODIGO INSCRICAO
Aaplan, Imbauba, Cicuriju Grande 1 20251801
Acard Mirim 2 20251802
Juma 3 20251803
Menino Jesus 4 20251804
Lago do Jatod, Lago do Vinagre 5 20251805
Acard Mirim 6 20251806
Séo Francisco 7 20251807

UBS ESTACIO ODUVALDO DE LIMA

— EQUIPE NOVO MASTRO- AREA 08

LOCALIDADE MICROAREA CODIGO INSCRICAO
Mastro, Miug, Lago do Tracaja 1 20250801
Reino, Mastro, Muia, Lagoa Azul, Soares 2 20250802
Parica, Parana, Muia, Rochedo 3 20250803
lauassu, Morganho, Amaral 4 20250804
lauassu, Palmere, Morrapo 5 20250805
Mastro, Cabeceira, Parica, Parand 6 20250806
Sertanejo, Rochedo 7 20250807

UBS ANA DIAS - EQUIPE ROSARINHO- AREA 14

LOCALIDADE MICROAREA CODIGO INSCRICAO
Remanso, lgarapé do Tumbira, Estrada do Sampaio, 1 20251401
Ferro Quente

N(_)va Esperanga, Rosarinho, S&o Léazaro, Ilha do 5 20251402
Ipiranga

Maraca, Bonfim 3 20251403
Terra Prometida, Bacuri, Az1 4 20251404

UBS GILBERTO PINTO — EQUIPE NOVO CEU- AREA 09

LOCALIDADE MICROAREA CODIGO INSCRICAO
Comunidade Novo Céu 1 20250901
Comunidade Novo Céu 2 20250902
Comunidade Novo Céu 3 20250903
Comunidade Novo Céu 4 20250904
Portelinha, Ramal Novo Céu 5 20250905
Portelinha, Ramal Novo Céu 6 20250906

UBS GILBERTO PINTO — EQUIPE RIO MUTUCA- AREA 10
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LOCALIDADE MICROAREA CODIGO INSCRICAO
Urucurituba 1 20251301
Urucurituba 2 20251302
Soares 3 20251303
Fazendinha, Lago do Pauru 4 20251304
Vila de Urucurituba 5 20251305
Maujo, Laguinho 6 20251306

R. Francisco Barroncas, 462 <

Santa Luzia — Autazes | AM 69240-000 SOLUCOES

[ 1 1]
Py

/ Prefeitura de | a—J

Autazes!:

PREFEITURA MUNICIPAL DE AUTAZES

PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 0001/2025

EDITAL DE ABERTURA N° 001/2025

UBS SANTA JULIA — SAMPAIO- AREA 15

LOCALIDADE MICROAREA CODIGO INSCRICAO
Sampaio 1 20251501
Comunidade Miguel, Aldeia Miguel 2 20251502
Sé&o Jodo, Sampaio 3 20251503
Estrada AZ, AZ4 4 20251504
Séo Sebastido do Miua 5 20251505
AZ3 6 20251506
Estrada do Sampaio AZ2 7 20251507
Sampaio, Edmilson, Portelinha, Dinho, Ponte 8 20251508
Sampaio, Edmilson, Portelinha, Dinho, Ponte 9 20251509
Sampaio, Josefa 10 20251510

UBS ADAO ALVES DE LIMA - EQUIPE CASTELO FORTE- AREA 16

LOCALIDADE MICROAREA cODIGO INSCRIC;AO
Vapor 1 20251601
Beruri, Taquara, Parana do Jangada, Lago do Boto, 5 20251602

Furo do Curuca

Sédo Sebastido, Rio Preto 3 20251603

Sao Thomé, Cambrio 4 20251604
Tumbira 5 20251605

S0 Sebastido, Igarapé Itaboca, Caramuri, Furo, 6 20251606

Velho, Séo José

UBS ADAO ALVES DE LIMA — EQUIPE ACUPURANGA- AREA 12

LOCALIDADE MICROAREA CODIGO INSCRICAO
Rio Mamori 1 20251201
Lago do Pauru, Ramal do 32 2 20251202
Lago do Pauru 3 20251203
Acupuranga 4 20251204
Itauba, Cabeceira do Imbauba 5 20251205

UBS ADAO SANTA VERONICA - EQUIPE URUCURITUBA- AREA 13
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LOCALIDADE MICROAREA CODIGO INSCRICAO
Sao Francisco, AM 254 do KM 59 ao 75 1 20251101
Ramal Boa Esperanca, Boa Esperanca 2 20251102
Parte da Comunidade Monte Sinai, Km 50 ao 56 3 20251103
Bom Jardim, Lago do Aturig, Lago do Cururu, Lago
Mamori, Paracanatuba, Ramal do Aturia 4 20251104
AM 254, Ramal do 60, Ramal do Aturia 5 20251105
Nova Esperanca, Margem do Rio, Mutuca, Ramal do 6 20251106
Mutuca
AM 254, Ramal Nova Jerusalém 7 20251107
Cajucara, AM 254, Ramal HSL, Ramal Jatua 8 20251108
Monte Sinai, Ramal Assentamento, Ramal do Mutuca 9 20251109
Comunidade Monte Sinai 10 20251110
R. Francisco Barroncas, 462 <
Santa Luzia — Autazes | AM 69240-000 SOLUCOES

W

oo o [ [ 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE AUTAZES
/ Autazes PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 0001/2025

EDITAL DE ABERTURA N° 001/2025

UBS MONTE SINAI - EQUIPE MONTE SINAI- AREA 11
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Anexo I1

DA CARGA HORARIA, REMUNERACAO E PRE- REQUISITOS

CARGO

CARGA HORARIA

REMUNERACAO

PRE-REQUISITOS

Agente Comunitario de
Saude

40 horas

R$ 3.036,00

Médio
reconhecida

completo em

pelo

e Ensino
instituigdo
Ministério da Educagio;

e Ter idade minima de 18 (dezoito)
® Residir na area da comunidade em
que atuar, desde da
publicacdo do edital do processo
seletivo publico imprescindivel para
zona rural: residir na Comunidade

a data

de atuagio;
e Aprovagdo no curso Introdutorio
de Formacao Inicial e Continuada.

CARGO

CARGA HORARIA

REMUNERACAO

PRE-REQUISITOS

Agente de Combate a
Endemias

40 horas

R$ 3.036,00

Meédio completo
reconhecida

em
pelo

e Ensino

instituicdo

Ministério da Educagéo;

e Ter idade minima de 18 (dezoito)

e Aprovacao no curso Introdutorio
de Formagao Inicial e

4

Continuada.
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Anexo IIT

DA DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES E CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO DESCRICAO DAS ATIVIDADES
Conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis, com énfase nas caracteristicas

sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas; Identificar os problemas de
saude e situacdes de risco mais comuns ao qual aquela populagdo esta exposta; Elaborar, com a
participagdo da comunidade, um plano local para o enfrentamento dos problemas de satde e
fatores que colocam em risco a saude; Executar, de acordo com a qualificagdo de cada
profissional, os procedimentos de vigilancia a saude e de vigilancia epidemioldgica, nas
diferentes fases do ciclo de vida; Valorizar a relagdo do usuario e com a familia, para a criagdo de
Agente vinculo de confianga, de afeto, de respeito; Realizar visitas domiciliares de acordo com o

Comunitario de planejamento; Resolver os problemas de saiide no nivel de atengdo primaria; Garantir Acesso a

Saude

comunidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra referéncia para os casos
de maior complexidade ou que necessitam de internagdo hospitalar; Prestar assisténcia a
populagdo adscrita, respondendo a demanda de forma continua e racionalizada; Coordenar,
participar de e¢/ou organizar grupos de educagdo para a saide; Promover agdes intersetoriais e
parcerias com organizagdes formais e informais existentes na comunidade para o enfrentamento
conjunto dos problemas identificados; Fomentar a participacdo popular, discutindo com a
comunidade conceitos de cidadania, de direito a saide e as suas bases legais; Incentivar a
formatagdo e/ou participagdo ativa da comunidade no Conselho Municipal de Saude; Auxiliar na
implantagdo do Cartdo Nacional de Saude.

CARGO DESCRICAO DAS ATIVIDADES

O Agente de Combate a Endemias (ACE) executa agdes educativas, de prevengdo, vigilancia e
controle de doengas e agravos a saude, conforme diretrizes do SUS e sob superviso direta do
gestor local. Atua na identificagdo e encaminhamento de casos suspeitos as unidades de satde,
informando a autoridade sanitaria competente. Realiza pesquisas entomoldgicas e malacologicas,
coleta reservatorios de doencgas e atualiza cadastros de imoveis para planejamento estratégico.
Executa controle quimico, bioldgico ¢ manejo ambiental integrado de vetores, participando
também de projetos que avaliam novas metodologias. Registra todas as agdes conforme normas

Agente de Combate
a Endemias

do SUS, identificando fatores ambientais relevantes para prevengdo. Sob supervisdo, participa
ainda de agdes relacionadas a vacinagdo animal, coleta e transporte de amostras biologicas para
diagnostico de zoonoses, ¢ em medidas excepcionais de controle populacional de animais. O uso
de dispositivos eletronicos (tablets, celulares, notebooks) para registro das a¢des é obrigatorio.
CONTEUDO

LINGUAGEM, COMUNICACAO E INTERACAO: As variedades linguisticas, Semantica e
interacio; INTRODUCAO A ESTILISTICA: As figuras de linguagem na construcio do texto;
SONS E LETRAS: Fonemas e letras, Digrafo e difono, Classificacdo dos fonemas, Silaba,
Lingua Portuguesa Encontros vocalicos, Encontro Consonantal, Ortoepia ¢ prosodia, Semantica e interagdo; A
EXPRESSAO ESCRITA: Ortografia, Divisio silabica, Regras de acentuacdo grafica;
INTRODUCAO AOS GENEROS DO DISCURSO: A fabula, O poema, O texto teatral escrito,
Produgdes descritivas; Periodo composto por subordinagdo: as oragdes substantivas, Periodo
composto por subordinagdo: as oragdes adjetivas, Periodo composto por subordinagdo: as oragdes
subordinadas adverbiais; Pontuagéo: virgula, ponto e virgula, ponto, ponto de interrogagao, ponto
de exclamacdo, dois pontos, aspas, parénteses, travessdo, reticéncias, Concordancia verbal,
Concordancia nominal.

Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo.
Equacdes de 1° e 2° graus. Problemas envolvendo as quatro operagdes. Nogdes de conjunto.
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Matematica

Sistema métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. Numeros e grandezas direta e
inversamente 16 proporcionais: razdes e proporg¢des, divisdo proporcional. Regras de trés simples
e composta. Porcentagem. Juros, Descontos. Geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo.
Sistema de medidas legais. Resolugdo de situagdes-problema. Matematica.

Conhecimentos
Especificos

Agente Comunitario de
Saude (ACS)

O Sistema Unico de Saude (SUS) - Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; Lei n° 8.142, de 28
de dezembro de 1990; Historia do PACS/ESF, o agente comunitario de saide um agente de
mudangas, Lei no 11.350 de 05 de outubro de 2006; Lei n° 13.595 de 05 de janeiro de 2018;
Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017; trabalhar em equipe, Visita Domiciliar, Abordagem
Comunitaria: Mobiliza¢do ¢ Participagdo Comunitaria em Saude; Acolhimento e Vinculo;
Cadastramento Familiar

¢ Mapeamento: Finalidade e Instrumentos; Conceito de Territorializagdo, Microarea e Area de
Abrangéncia; Diagndstico Comunitario; Doengas mais comuns na comunidade: doengas
transmissivel e ndo transmissiveis (tuberculose, hanseniase, DST/AIDS, hipertensdo arterial,
diabetes, neoplasias, satide mental) e Programa Nacional de Imunizagdes/ Calendario Nacional
de Vacinagdo/ Esquema vacinal; Sarampo; Atribuigdes do Agente Comunitario de Satde em
relacdo a Covid-19, Educacdo em Saude, Epidemias, Dengue, Planejamento, , Satide bucal,
Alimentacdo e nutrigdo, A saude nas diversas fases da vida: transformag¢des do corpo humano,
planejamento familiar, gestagdo, pré-natal e o ACS, riscos na gravidez, direito da gestante,
cuidados basicos ao recém-nascido, puerpério, um tempo para o resguardo, , direitos da crianga,
amamentacdo, critérios de risco infantil, crescimento e desenvolvimento, doengas mais comuns
na infancia, acidentes e violéncia a crianga, puberdade e adolescéncia, direito e saude do idoso,
prevencdo de acidentes.

Conhecimentos
Especificos

Agente de Combate a
Endemias (ACE)

Atendimento individual e coletivo em relacdo a saude publica e qualidade de vida; Conceitos de
endemia, epidemia, pandemia, zoonoses, vetor de doenga, hospedeiros, parasitismo, reservatorio;
Leishmanioses, doenga de Chagas, leptospirose, esquistossomose, febre amarela, dengue, Zika e
Chikungunya: agente etiol6gico, mecanismo de transmissdo, vetores, hospedeiros, reservatorios,
medidas de protegcdo ¢ controle; Medidas de controle vetorial e de animais sinantrépicos;
Biologia, ecologia e controle de roedores; Nogdes basicas de epidemiologia; Programa Nacional
de Controle da Dengue; Programa Nacional das Leishmanioses; Programa Nacional de Controle
da doenga de Chagas; Diretrizes Nacionais para a Prevengdo ¢ o Controle de Epidemias de
Dengue; Indices entomoldgicos e métodos de levantamento de indices com relagdo ao vetor das
arboviroses; Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano; Vigilancia da Raiva
Animal; Promog¢ao da Satde, conceitos e estratégias; Formas de Aprender e ensinar em educagao
popular; Etica e bioética em satide; Controle Social, participagio e mobilizagio social.
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Anexo IV
DO CRONOGRAMA
EVENTOS DATA
FASE INICIAL
Publicagao do Edital 30/04
Periodo de inscrigdes 12/05 a 19/05
1* ETAPA (Requisitos Basicos)
Publica¢ao da listagem preliminar dos candidatos inscritos 26/05
PraZ(? recursal contra a listagem preliminar dos candidatos 27105
1nscritos
Deqsao dos reCL}rsos Acer(?a d? resulte}do prehmmgr do.s 30/05/2005
candidatos inscritos e Publicacdo da Lista final de inscritos.
2 ETAPA (Prova Objetiva)
Aplicacio da Prova Objetiva 01/06/2025
Divulgacao do gabarito da prova objetiva 03/06/2025
Publica¢ao do resultado preliminar da prova objetiva 16/06/2025
Prazo recursal contra o resultado preliminar da prova objetiva 17/06/2025
Decisao dos recursos Acerca do resultado preliminar da Prova
Objetiva e Divulgacdo do resultado final da 1* etapa (prova 23/06/2025
objetiva)
FASE FINAL
H?mologagao do resultado definitivo do Processo Seletivo 24/06/2025
Publico
Convocagao 25/06/2025
Posse 30/06/2025
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ANEXO V
DECLARACAO DE RESIDENCIA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)

ATENCAO: O(a) candidato(a) a este(a)a cargo/fungio devera residir, desde a data da publicacio
do Edital, na area de abrangéncia da Unidade Bésica de Saude para a qual pretende concorrer.

Esta declaracdo devera ser enviada durante o periodo de inscri¢do, conforme disposto no subitem
3.9 do Edital, e apresentada a Prefeitura do Municipio de Autazes/AM no ato da contratacdo. O
documento deverd ser preenchido de préprio punho (com a letra do proprio candidato) ou
digitalmente, desde que os campos com dados pessoais sejam completados manualmente. A
declaragdo deve ser acompanhada de copia de um comprovante de residéncia — como conta de luz,
agua ou outro documento que contenha o nome do candidato.

EU ,
CPF n° , inscrito no Processo Seletivo Publico do Municipio de
Autazes/AM — Edital n® 001/2025 para o(a) cargo/fun¢ao de Agente Comunitario de Saude (ACS),
declaro para fins de comprovacao de endereco domiciliar junto a Secretaria Municipal de Saude de
Autazes, que resido desde / / , na(o):

Declaro ainda estar ciente do art. 6°, §2° da Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro, de 2006, no
qual prevé que o Agente Comunitario de Saude (ACS) deve residir na area da comunidade em que
atuar, desde a data da publicagdo do Edital do Processo Seletivo Publico e, caso assim ndo proceda,
podera haver o desligamento na hipdtese de ndo-atendimento ao disposto no inciso I do caput do
art. 6° da referida Lei, quando deixar de residir na area de atuagao ou em fun¢ao de apresentacao de
declaragao falsa de residéncia.

Por ser verdade, firmo a presente.

Autazes/AM, ,de  de 2025

Assinatura do(a) Candidato(a)
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